Statut

Zespohu Szkol Budowalnych i Odziezowych im.
Henryka Sienkiewicza w Tczewie



Rozdzial 1

Przepisy definiujgce

§1

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkot Budowlanych i Odziezowych im. Henryka
Sienkiewicza w Tczewie;

2) szkotach —nalezy przez to rozumie¢ Technikum nr 3 w Zespole, 11 Liceum Ogoélnoksztatcace
dla Dorostych w Zespole;

3) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu,

4) statutach - nalezy przez to rozumie¢ Statut Technikum nr 3 w Zespole oraz Statut 11 Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Zespole;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole oraz dyrektora Zespotu,
dyrektora Technikum nr 3 w Zespole, dyrektora Il Liceum Ogoélnoksztatcacego dla
Dorostych w Zespole;

6) radzie pedagogicznej Zespotu, radzie rodzicoOw Zespohu, samorzadzie uczniowskim Zespotu
- nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Zespole;

7) organie prowadzacym Zesp6l — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tczewski z siedzibg w
Tczewie przy ul. Piaskowej 2;

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem — nalezy przez to rozumiec
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku;

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania Administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora Zespolu w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego, jest Pomorski Kurator O$wiaty w Gdansku.



Rozdzial 2

Informacje o zespole

§2

1. Zesp6l zostal ustanowiony na mocy uchwaty nr XXXI1/183/2002 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 19 lutego 2002 r.

2. Zespot jest samorzadowa jednostka organizacyjng powiatu tczewskiego powotang w celu
wspolnego zarzadzania jednostkami o$wiatowymi.

3. W sktad Zespotu wchodzg :
1) skreslony
2) Technikum nr 3,
3) 1l Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych.

4. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Tczewie przy ulicy Baldowskiej 19.

§2

1. Zespot jest jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
powiatu tczewskiego, a uzyskane wpltywy odprowadza na rachunek bankowy powiatu
tczewskiego.

2. W Zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan szkét
wchodzacych w sktad zespotu.

3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Zespotu reguluja odrebne przepisy.

4. Zespot moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zarobkowa, a uzyskane S$rodki lokuje, zgodnie z
odrgbnymi przepisami, na rachunku Starostwa Powiatowego.

§3

1. Ustalona nazwa Zespotu i szkdt wchodzacych w sktad Zespolu powinna by¢ uzywana
w nastgpujacym brzmieniu: ,,Zesp6t Szkoét Budowalnych i Odziezowych im. Henryka
Sienkiewicza w Tczewie”.



2.Zespot postuguje si¢ pieczgcia podtuzng o tresci ,,Zespot Szkot Budowlanych i Odziezowych
im. Henryka Sienkiewicza w Tczewie”

3. Zespot uzywa pieczgci 1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zespot posiada piecze¢ urzgdowa wspdlng dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad
Zespotu.

5. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§4

1. W Zespole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a W szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci w Zespole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktérych mowa w ust. 1, wyraza dyrektor Szkotly, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej Zespotu i rady rodzicow
Zespohu.

3. Zasady funkcjonowania w Zespole zwigzkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.



Rozdzial 3

Cele i zadania zespolu

§5

1. Zespot zostal utworzony w celu podniesienia sprawnosci 1 efektywnos$ci zarzadzania
szkotami wymienionymi w §1 ust. 1 pkt 3.

2. Zadaniem Zespotu jest:

1) zapewnienie warunkoéw realizacji statutowych celow i zadan szkot wehodzacych w sktad
zespotu;

2) zarzadzanie i administrowanie obiektami nalezagcymi do szkét wchodzgcych w sktad
zespotu;

3) organizowanie wspdlnej obstugi administracyjno-finansowej szk6t wehodzacych w sktad
zespotu;

4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkét wechodzacych w
sktad zespotu.

3. Zespot sprawuje roéwniez opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
4. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:

1) $cistym respektowaniu obowigzujagcych w szkotach ogdlnych przepisoéw bezpieczenstwa i
higieny,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi, potrzebujacymi opieki
uczniami.

5. Zespot zapewnia odpowiedni stan bhp uczniom i pracownikom na terenie szkoly oraz
podczas imprez organizowanych przez szkol¢ zgodnie z obecnymi przepisami



Rozdzial 4

Dyrektor oraz inne organy Zespotu

§6

1. Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Zespot.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Zespotu oraz jednoosobowym
organem wykonawczym szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

4. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych
przepisach dla:

1) kierownika samorzadowej jednostki organizacyjnej powiatu tczewskiego ,ktorg zarzadza
1 reprezentuje ja na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej w
tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddzialywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora szkot wechodzacych w sktad Zespotu opisane w ich odrebnych statutach.

5. Kompetencje dyrektora okreslaja rowniez odrgbne przepisy odnoszac si¢ do kompetencji
wymienionych w ust. 4.

6. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy zespotu oraz szkot
wchodzacy w sktad zespotu przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do
protokotu.

8. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Zespotu.

7. W czasie nieobecnosci dyrektora w Szkole jego uprawnienia i obowiazki przejmuje
wyznaczony wicedyrektor ds. wychowawczo — organizacyjnych, a w razie rowniez jego
nieobecnosci w szkole, to kompetencje dyrektora przejmuje wicedyrektor ds. dydaktycznych
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Zastepujacy wicedyrektor wykonujac czynnos$ci z zakresu kompetencji dyrektora korzysta z
pieczatki o tresci wz. Dyrektora.

9. Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Zespotu.

§5

1. Dyrektor Zespotu jest pracodawca dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor Zespotu w szczegolnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) decyduje w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Zespotu;

4) okresla zakres odpowiedzialnos$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;

5) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;

6) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

7) dokonuje oceny pracownikoéw samorzadowych.

§6

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor Zespotu wspotpracuje z Radg Rodzicéw Zespotu,
Radg Pedagogiczng Zespotu i organami Samorzadu Uczniowskiego Zespotu.

1. Dziatajace w Zespole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dzialalnosci.

2. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy dzialajacymi w Zespole organami, a
takze nauczycielami, uczniami i rodzicami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygni¢e¢ w
tego rodzaju sprawach nalezy do dyrektora.



Rozdzial 5

Rada Pedagogiczna Zespotu

§7

1. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna Zespotu.

2. Rade Pedagogiczng Zespotu tworzg Rady Pedagogiczne szkot wchodzacych w sktad
Zespotu

§8

3. Polaczenie Rad Pedagogicznych szkot wchodzacych w sktad zespolu nie narusza
kompetencji okreslonych dla poszczegolnych Rad Pedagogicznych, w ich odrebnych statutach.

4. Wspolnie dziatajace Rady Pedagogiczne dziatajg na podstawie wspodlnie ustalonego
,Regulaminu Rady Pedagogicznej szkot wchodzacych w sktad Zespotu.”, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran;
2) sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie 1 porzadku zebrania;
3) sposob dokumentowania dziatan rady pedagogiczne;j;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.



Rozdzial 6

Rada Rodzicow Zespotu

§9

1.Rady Rodzicow szkot tworzg wspodlnie dziatajgcg rade rodzicow szkot wehodzacych w sktad
Zespotu.

2. Potaczenie Rad Rodzicow szkot wchodzacych w sktad zespotu nie narusza kompetencji
okreslonych dla poszczegdlnych Rad Rodzicow, w ich odrebnych statutach.

3. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw Zespotu , okresla
regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow Zespotu.

4. Wewnetrzng strukture wspodlnie dziatajacych Rad Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy
sposob przeprowadzania wyborow okresla ,,regulamin Rady Rodzicow Zespotu”, uchwalony
przez wspolnie dzialajacg Rade Rodzicow Zespotu.

5. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4, uchwalany przez Rad¢ Rodzicow Zespotu, nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem.

6. Dyrektor Zespotu zapewnia Radzie Rodzicow Zespotu organizacyjne warunki dziatania oraz
stale wspotpracuje z Radg Rodzicow Zespotu - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.



Rozdzial 7

Samorzad Uczniowski Zespolu

§10

1. Samorzad Uczniowski Zespotu tworzg samorzady uczniowskie szk6t wchodzacych w sktad
Zespotu.

2. Potaczenie Samorzadoéw Uczniowskich szkot wchodzacych w sktad Zespotu nie narusza
kompetencji okreslonych dla Samorzadéw Uczniowskich poszczegdlnych szkol, w ich
odrebnych statutach.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw wspoélnie dziatajagcego Samorzadu Uczniowskiego
okresla ,,Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego szkot wchodzacych w sktad Zespolu
uchwalony przez og6t uczniow szkét wehodzacych w sktad Zespotu w gtosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.
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Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§11

1. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym dla zatrudnionych w Zespole pracownikéw
zatrudnionych do wykonania zadan zespolu w tym do wykonania zadan szk6t wchodzacych
w sktad Zespotu.

1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska dla 2 wicedyrektorow.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Zespolu oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdzial 9
Pedagog szkolny w Zespole

§13

1. Dla zapewnienia réznorodnych form specjalistycznej opieki nad mtodziezg szkolna,
zatrudnia si¢ w Zespole pedagoga szkolnego.

2. Pedagog wykonuje swoje zadania oddzielnie dla kazdej ze szkot.

3. Podstawowe zadania pedagoga szkolnego okresla w kazdej ze szkot jej odrebny statut.
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Rozdzial 10

Sztandar Patron Zespotu

§14

1. Szkota posiada sztandar wspolny dla wszystkich szkét wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot.

2. Sztandar szkolny uzywany jest w czasie tych wydarzen szkolnych i srodowiskowych, ktore
wymagajg szczegdlnego podkreslenia ich od$wietnego 1 nadzwyczajnego charakteru.

3. Uzywanie sztandaru szkoty w celach reprezentacyjnych wigze si¢ z zastosowaniem
procedur postepowania odpowiednich dla symboli narodowych.

4. Patron Zespotu jest wspdlny dla wszystkich szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

5. W czasie wydarzen szkolnych majacych szczegdlnie uroczysty charakter, uczniéw
obowigzuje schludny i odswietny wyglad oraz stroje galowe zgodnie z powszechnie
przyjetymi zasadami savoire vivre.
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Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

§ 15

Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Powiatu Tczewskiego w trybie wiasciwym dla
jego nadania.
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